
附件2：

枢纽考评资金使用管理标准
一、党建活动费

使用该资金组织开展各类党建活动，可支出租车费、城市间交通费、伙食费、住宿费、场地费、讲课费、资料费、门票费、讲解费等，支出标准按市委组织部、市财政局印发的《基层党组织党建活动经费管理办法》（京组通[2017]66号）及有关规定执行。其中，以党建委名义组织社会组织党员到常驻地以外开展参观考察及教育培训的：（1）严禁借党建活动名义安排公款旅游；（2）原则上每年不超过一次；（3）交通费、住宿费、伙食费等主要费用，原则上由参加人员所在单位自行负担；（4）集体出行确需租车的，可由“枢纽”单位统一租用大巴车或中巴车，不得租用小客车（5座以下）；（5）严禁向个人发放伙食、交通及任何形式的差旅补助。

二、培训及会议费

使用该资金举办培训、会议，应参照执行《北京市市级党政机关事业单位会议费管理办法》（京财预[2017]1号）、《北京市市级党政机关事业单位培训费管理办法》（京财预[2017]1389号）等相关规定。如：培训（会议）费的标准为每人每天不超过550元（包括食宿费、场租费、讲课费、资料费等），不住宿的每人每天不超过210元；讲课费标准（税后）为：副高级技术职称每学时不超过500元，正高级技术职称每学时不超过1000元，院士或全国知名专家每学时不超过1500元，其他人员参照执行。

三、差旅费

使用该资金赴外地参加相关培训、调研、学术交流等活动的，交通费、住宿费、伙食费应按照《北京市党政机关差旅费管理办法》（京财党政群[2014]176号）中规定的有关标准执行。

四、课题费

单独或委托专业机构开展相关课题研究的，课题经费中可包含劳务费、差旅费、会议费、咨询费、资料费及其他费用。其中，劳务费（支付项目组成员费用）应控制在课题经费总额的50%以内，专家咨询费控制在30%以内，差旅费控制在10%以内。

五、表彰奖励费

使用该资金对先进基层党组织、优秀社会组织、品牌项目及有关先进个人进行表彰奖励的，应将评选依据、评选过程、奖励标准及拟表彰奖励的组织及个人名单事先报市委社会工委、市社会办备案。奖励标准应合理适度，对单位的最高奖励额度应不超过2万元，对个人的最高奖励额度不超过5000元。

六、志愿者补贴

须建立志愿者考勤登记，志愿者补贴按天数计算，每人每天不超过100元（包括餐费、交通费、水费等），已提供餐、水、交通的，原则上不再给予补贴。规范志愿者补贴发放，补贴发放以银行转账为主，禁止任何形式的冒领，禁止长期补贴同一人。
七、行政开支

各单位相关办公支出可适当从该资金中列支，但不得超过总额的2%；可用于办公耗材、印刷费、宣传费及水、电等日常费用，但不得用于下列支出：
(1)向内部人员发放工资、福利；
(2)购买机动车、电脑、复印机等固定资产；
(3)工程建设、公务接待、购买礼品；
(4)其他额度较大且与工作无直接关系的支出。
八、支付比例

向同一单位支付金额比例不得超过项目总额的50%，严禁项目转包，或构成转包行为。
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